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COMUNICADO Nº 01/2022 - EDITAL Nº 40/2022 
 

 
A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e considerando: 
 

1) Inconsistências apresentadas pelo Sistema SiapeNet referentes ao cálculo do tempo de serviço 
na UFAL (alínea C2 do Barema constante no item 3.1. do edital nº 40/2022-PROGEP/UFAL); 

2) Que tais inconsistências alterarão a ordem de classificação do/a/s candidato/a/s do/a “CAMPUS 
A. C. SIMÕES, CAMPUS CECA E U. E. DE VIÇOSA”; 

 
COMUNICA a retificação do resultado final publicado no site da Copeve em 19/09/2022. 
 
Nesse sentido, será publicado ainda hoje o resultado final retificado supramencionado, sendo 

franqueado novo prazo recursal nos moldes definidos no Edital nº 40/2022-PROGEP/UFAL (item 7). 
 

 
Maceió/AL, 20 de setembro de 2022. 
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